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A Gyéri Szakképzési Centrum 2021. évi gazdilkodasanak széveges beszamoldja

A szakképzési centrum a szakképzésr6l sz6l6 2019. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban:
Szkt.) 26. § (1) bekezdése és a szakképzésrél sz616 térvény végrehajtasarol szol6 12/2020. (11
7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Szkr) 77. § (1) bekezdése alapjan a szakképzésért felelds
miniszter altal alapitott, szakképzési feladatot ellatd koltségvetési szerv, amelynek jogi
személyiséggel rendelkez$ szervezeti egysége a szakképzési centrum részeként miik6do
intézmény, valamint az akkreditalt vizsgakdzpont.

A szakképzési centrum alapadatai:

Hivatalos megnevezés: Gydri Szakképzési Centrum
OM azonosito: 203037

Székhely: 9024 Gydr, Nador tér 4.

Hivatalos honlap: www.gyoriszc.hu

Vezet6i: féigazgato és kancellar

Alapité: szakképzésért felel6s miniszter

Alapitas datuma: 2015. julius 1.

A Kkoltségvetési szerv alapitasara, atalakitasdra, megsziintetésére jogosult szerv, a
koltségvetési szerv fenntartdja:

Innovacids és Technologiai Minisztérium

1011 Budapest, F6 utca 44-50.

A koltségvetési szerv tekintetében kdzépiranyitd szerv:

Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal (a tovabbiakban: NSZFH)
1089 Budapest, Kélvaria tér 7.
Gazdilkodasi jogkér: Onalléan gazdalkodo koltségvetési szerv

AFA alanyisaganak ténye: 4ltalanos forgalmi adénak alanya

Szamlavezetd pénzintézet neve: Magyar Allamkincstér Igazgatosag
ElGiranyzat-felhasznalasi keretszdmlaszam: 10033001-00335319-00000000
Adodszam: 15831952-2-08

PIR torzsszam: 831950

Elj a lehet6séggel!
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A szakképzési centrum alaptevékenységének allamhaztartsi &s kormanyzati funkcidék
szerinti besoroldsa:

853200 Szakmai kozépfoku oktatis

A szakképzési centrum {6 feladata a részeként mikods intézmények szakképzési, nevelési-
oktatasi tevékenységének — a technikumi, szakképz iskolai, szakiskolai, szakgimnaziumi,
kollégiumi, gimnaziumi nevelésének-oktatasanak, a tSbbi gyermekkel, tanuldéval egyiitt
nevelhetd, oktathat6 sajatos nevelési igényii gyermekek, tanuldk nevelésének-oktatésanak —
irdnyitsa, szervezése, ellendrzése, a nevelés-oktatss feltételeinek biztositisa.

Villalkozasi tevékenység

A szakképzési centrum vallalkozési tevékenységének fels hatéra a koltségvetési szerv
modositott koltségvetési kiadasi eldiranyzatainak a 30 %-a.

A Gy6ri Szakképzési Centrum ITM miniszteri engedély alapjan 45 %-os tulajdonrésszel bir a
2021. december 2.-an a Gydri Torvényszék Cégbirdsaga altal bejegyzett Gy6ri Villamosipari
Agazati Keépzkdzpont Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasigban, és gyakorolja az 4llamot
megilletd tulajdonosi jogokat.

A szakképzési centrum részeként miikdds intézmények, telephelyei:

telephely megnevezése telephely cime(i)

Gydri SZC Bercsényi Miklos Kozlekedési és

Sportiskolai Technikum 9025 Gydr, Cinka Panna utca 2.

Gy6ri SZC Gébor Laszl6 Epit6- és Faipari

Szakképzd Iskola 9024 Gydr, Nador tér 4.

9023 Gydr, Szabolcska Mihaly utca 26.

Elj alehetéséggel!
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Gy6ri SZC Hild Jézsef Epitdipari Technikum
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9021 GyoOr, Szent Istvan ut 1.

9024 Gydr, Babits Mihaly u. 11.

Gy6ri SZC Hunyadi Méatyas Technikum

9200 Mosonmagyar6véar, Dr. Gyarfas Jozsef
utca 3.

9200 Mosonmagyardvar, Gulyas Lajos utca 5.

9200 Mosonmagyarovar, Terv utca 92.,

Gyéri SZC Jedlik Anyos Gépipari és Informatikai
Technikum és Kollégium

9021 Gy6r, Szent Istvan ut 7.

9021 Gyér, Arpad 1t 10.,

9024 Gyor, Baross Gabor ut 51.

Gy6ri SZC Lukacs Sandor Jarmiipari és
Gépészeti Technikum és Kollégium

9027 Gy6r, Martirok utja 13-15.

Gy6ri SZC Pattantyis-Abraham Géza Technikum

9024 Gydr, Ikva utca 70.

Gy6ri SZC Baross Gabor Két Tanitasi Nyelvii
Kozgazdasagi Technikum

9024 Gydr, Bem tér 20-22.

Gyéri SZC Deék Ferenc Kozgazdasagi
Technikum

9022 Gydbr, Bisinger sétany 32.

Gyéri SZC Palffy Miklés Kereskedelmi és
Logisztikai Technikum

9024 Gydr, Foldes Gabor utca 34-36.

Elj a lehetéséggel!
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Gy6ri SZC Kossuth Lajos Technikum és
Kollégium
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9025 Gy6r, Kossuth Lajos utca 7.

9025 Gyér, Dr. Réth Emil utca 1.

9025 Gydr, Kossuth Lajos utca 22/A.

Gy6ri SZC Kridy Gyula Turisztikai és
Vendéglatoipari Technikum

9024 Gyér, Orkény Istvan utca 8-10.

Gy6ri SZC Gliick Frigyes Turisztikai és
Vendéglatéipari Technikum és Szakképzé Iskola

9200 Mosonmagyar6var, Mosonvar utca 15,

Gy6ri SZC Bolyai Janos Technikum

9200 Mosonmagyar6var, Régi Vamhaz tér 6.

Gy6ri SZC Sport és Kreativ Technikum

9023 Gyér, Kodaly Zoltan utca 20-24.

Gy0ri SZC Baksa Kélman Két Tanit4si Nyelvii
Gimnazium

9024 Gy6r, Orkény Istvan utca 8-10.

Gydri SZC Bolyai Janos Altalanos Iskola

9200 Mosonmagyardvar, Szent Istvan kiraly 1t
6.

Gy6ri SZC Méra Ferenc Altalanos Iskola

9023 Gyér, Kodaly Zoltan utca 20-24.

Gy6ri SZC Haller Janos Altalénos TIskola

9200 Mosonmagyarévar, Szent Istvan kiraly it
97.

A Centrum a 120/2015. (V. 21.) Kormény rendelet, valamint a 146/2015. (VI 12.) Kormany
rendelet alapjan a szakképzésért és felnSttképzésért felelés miniszter altal alapitott,
szakképzési feladatot ellaté kozponti koltségvetési szerv és kéznevelési intézmény is
egyidejlleg. Ellitja az alapit okiratban meghatarozott tagintézmények nevelési-oktatasi

Elj a lehetéséggel!
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tevékenységének iranyitasat, szervezését, Onall6 gazdalkodési tevékenységet folytatva
biztositja a munkaer6piaci igényeknek megfelel6 képzési szerkezet kialakitisat, a
tagintézmények zavartalan miikodésének, szakmai elméleti és gyakorlati oktatasi
tevékenységének, a jogszabalyok altal meghatarozott kozfeladat végrehajtasanak feltételeit.

2019. marcius 1-jén életbe lépett a Centrum szervezetében, iranyitasaban a kettGs vezetés, a
kancellaria rendszer. A kancellar a szakképzési centrum vezetGjeként és képviselGjeként jar
el a centrum miik6dése, funkciondlis feladatellatasa, gazdasagi tigyek tekintetében.

A r1égié egyik nagylétszamu Centrumaként fontos feladatunknak tekintjiik a sikeres
beiskolazashoz elengedhetetlen palyavalasztasi tandcsadést, nagy hangstlyt helyeziink a
felnéttek oktatasdban és képzés€ben vald aktiv szerepvallalasra. KiemelkedGen fontos
feladatunk a tanulok felkészitése a munka vilagdban valo tisztes helytallasra. Innovativ
hozzaallassal a munkaerd-piaci kereslet véaltozasahoz igazoddan, annak nyomon kdvetésével
szerzett tapasztalatokon alapuld képzési valasztékot alakitunk ki.

Tagintézményeink tanuldlétszama 13 095 f6 volt 2021. december 31.-én. Tagintézményeink
technikumi, szakgimnaziumi, szakiskolai nevelés-oktatast folytatnak, Dobbanté programban
szerveznek oktatas-nevelést, aktivan bekapcsolodtak az esti munkarend szerinti felnéttek
oktatasaba, képzésébe, igy a Gylri Szakképzési Centrumban a szakképzés valamennyi
szegmense, az altalanos iskolai és gimnaziumi oktatas is megjelenik.

Tagintézményeink koziil 15 Gy6rben és 5 Mosonmagyardvar varosaban talalhatd, a Centrum
vonzaskorzete Gyér-Moson-Sopron megyén tulra is kiterjed, vannak a hataron talrdl tanuld
cseredidkok, vendégtanul6 stituszban. Harom tagintézményilink sajat kollégiummal is
rendelkezik. 2021.évben sikeresen akkreditaltuk a Gyori Akkreditalt Vizsgakézpontunkat is.
F6 feladatként a szakképzett munkaerd biztositasat tartjuk a térség tovabbi fejlodése
szempontjabol kulcsfontossagli miiszaki, szolgaltatasi (szépészet, logisztika, kereskedelem,
vendéglatas), valamint a sport és a rendészeti agazatokhoz tartozo terilleteken. A Centrum a
munkaerdpiaci kereslethez, valamint a partnerszervezetek altal jelzett igényekhez igazodva
feln6ttképzési kinalatét is folyamatosan bviti.

A 2021. év kiemelkedd feladata volt a hosszura nyult pandémia miatt a szakmai oktatis
feltételeinek ujragondolasa, a szakképzés 4.0 széles korli megismertetése, alkalmazasa, a

vizsgakézpont akkreditacidjat segiteni, valamint a dualis képzés blvitése, dagazati
képzokozpont 1étrehozasa.
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A Gydri SZC szamviteli politikdja meghatirozza a szervezet beszamolasi és kényvvezetési
kotelezettségét a vonatkozo jogszabalyi elSirdsok, és bels6 szabalyzatoknak megfelelGen.
Biztositja a Centrum rendelkezésére all6 vagyonnal és pénziigyi forrasokkal val6 gazdalkodas
megbizhaté és valds allapotot bemutatd, szabélyos, szabalyozott szimviteli rendszer
1étrejottét és miikodését.

Kiterjed minden munkavéllaléra és a szervezettel barmilyen foglalkoztatési jogviszonyban
all6 személyre, a Centrum kézponti egységére és minden a centrum részeként miikodd
intézményre.

A Centrum koltségvetési gazdalkodéasat, szamviteli tevékenységét kiilondsen az
allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.), a szamvitelrdl sz616
2000. évi C. torvény (tovabbiakban Szt.), az dllamhaztartasrol szol6 torvény végrehajtisarol
sz016 368/2011. (XIL.31.) Korményrendelet (a tovabbiakban: Avr.), az &llamhaztartas
szamvitelérol sz616 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet (tovabbiakban Ahsz), az allamhaztartasban
felmeriild egyes gyakoribb gazdasigi események kételezd elszamolasi modjardl szolé
38/2013. (IX. 19.) NGM rendelet (tovabbiakban kontirrendelet) valamint a Centrum bels
szabalyzataiban el6irtak szerint hatarozta meg és végzi.

A Centrum a feladatellatashoz rendelkezésre bocsatott allami vagyont az allami vagyonrél
sz0l6 2007. évi CVIL torvény (a tovabbiakban: Vtv.)) és az allami vagyonnal vald
gazdalkodasrdl sz616 254/2007. (X.4.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vhr) szabalyai alapjan
kezeli. A Centrum folyamatosan intézkedik a rendelkezésére 4116 vagyon rendeltetésszert,
hatékony és gazdasigos mikddtetésérdl, iizemeltetésérsl, a vagyonvédelemrdl.

A Centrum a koltségvetési gazdalkodasrdl, a vagyonrdl és valtozéasairdl, a jogszabalyi
eldirasoknak és a belsé rendelkezéseknek megfeleld egységes rendszerl pénziigyi és
szamviteli nyilvantartist vezet, mely a mind a koltségvetési, mind a pénziigyi szamviteli
konyvvezetés szabalyainak megfelel.

A Centrum vezetése a gazdasagi folyamatok, az éves koltségvetés idGaranyos teljesitése, a
vagyoni és pénziigyi helyzet alakuldsanak figyelemmel kisérése, rendszeres értékelése,
clemzése figyelembevételével dont a sziikséges intézkedésekrol.

Elj a lehetéséggel!
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A koltségvetési gazdalkodas, a konyvvezetési és beszamolasi kotelezettség szabalyszeri és a
kovetelményeknek megfeleld teljesitését, az eréforrdsok hatékony védelmét a belsé
kontrollrendszer segiti.

A Centrum szdmviteli politikajanak kialakitasa soran elsGdlegesen a szamviteli trvényben
meghatirozott szamviteli alapelveket veszi figyelembe, melyeket az allamhaztartas
szamvitelérdl sz6l6 4/2013. (1.11.) Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Ahsz.) eléirt
sajatossagok figyelembe vételével alkalmaz.

A legfontosabb a tevékenység folytatasanak elve; A Centrumnak az éltalanos alapelv
érvényesiilése és alkalmazasa soran figyelembe kell vennie azt az allamhaztartasi
sajatossigot, hogy a végezhets tevékenységeit, feladatainak koérét, volumenet, a tevékenység
jellegét nem alakithatja it sajat hataskorében eredményességi szempontok alapjan, mivel ez
az irdnyitd szerv hatdskorébe tartozik az alapité okirat médositasan keresztiil. Azonban az
Centrumnak tdrekednie kell a tevékenységének ellatasahoz sziikséges kiadésainak teljesitése
soran a gazdasagossagi kovetelmények érvényesitésére, azok indokoltsagara, illetve a sajat
bevételeinek beszedése soran a koltségvetési torvényben, illetve az irdnyitd szerv 4ltal
megszabott kvetelmények végrehajtasara.

A teljesség elve a koltségvetési szamvitelben sajatosan érvényesiil, ugyanis figyelembe kell
venni azt, hogy a koltségvetés naptari évre késziil, tehat azokat a bevételeket és kiadasokat,
amelyek még a mérleg fordulonappal lezart koltségvetési év gazdasigi eseményeib6l erednek,
de pénziigyileg a kovetkez6 koltségvetési évben realizalédnak, a kovetkezd koltségvetési v
bevételeként, illetve kiadasaként kell elszamolni az egységes rovatrend (a tovabbiakban:
ERA) szerinti bevételi illetve kiadasi jogcimen.

A konyvvitelben rdgzitett és az elemi koltségvetési beszdmoloban szerepld tételeknek a
valésagban is megtalalhatoknak, bizonyithatoknak, kiviilallok altal is megéllapithatoknak
kell lenniiik. Ez a szamviteli elv a szamviteli torvény szerinti tartalommal érvényesiil.

Az SZC az eszkozok és kotelezettségek értékelésére vonatkozé dontéseket, valamint azok
gyakorlati végrehajtasat szolgald értékelési moédokat és eljardsokat az értékelési
szabalyzatiban rogzitette. Ennek megfeleléen az értékelési szabalyzat fobb céljai a
kovetkezok:

Elj a lehetoséggel!
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Meghatérozasra keriiltek azok az értékelési elvek, médszerek, amelyekkel a koltségvetési
szerv r0gziti az eszkozei és a forrasai értékét;

Egycrtelmtien rdgzitésre keriiltek — az Gy6ri SZC sajétossagainak figyelembevételével — azon
eszkdzok és kotelezettségek értékelési gyakorlata, amelyek esetében az Szt. és az
allamhéztartas szdmvitelérl sz616 4/2013. (I. 13.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ahsz.)
felhatalmazasa alapjan a koltségvetési szerv szamviteli-politikai dontésén alapul az értékelés.

A mérlegtételek értékelésének altalanos szabélyaira az Szt. 46. §-at kell alkalmazni. Ennek
megfeleléen

O az értékelésnél a tevékenység folytatasanak elvébél kell kiindulni, ha ennek az elvnek az
érvényesiilését eltéré rendelkezés nem akadalyozza, illetve a tevékenység folytatisanak
ellentmondé tényez6, kériilmény nem 41l fenn;

0 az el6z6 zleti év mérlegkészitésénél alkalmazott értékelési elvek csak akkor
véltoztathatok meg, ha a valtoztatast el6idézd tényez6k tartésan — legalabb egy éven tul —
jelentkeznek, és emiatt a véltozas 4llandénak, tartbsnak mindsiil. Ez esetben a valtoztatast
el6idézo tényezket és szamszerlisitett hatdsukat a kiegészit mellékletben részletezni kell,

[ az eszkozoket és a kotelezettségeket leltarozassal (mennyiségi felvétellel, egyeztetéssel)
ellendrizni és — a tdrvényben szabalyozott esetek kivételével — egyedenkeént értékelni kell. A
kiil6nbdz6 idSpontokban beszerzett, el@llitott, 4ltalaban csoportosan nyilvantartott, azonos
parameterekkel rendelkezd eszk6zoknél az atlagos beszerzési (elballitasi) aron, tovabba a
FIFO médszerrel t6rténd értékelés is alkalmazhato;

U a mérlegben kimutatott eredmény meghatarozasakor, a mérlegtételek értékelése soran
figyelembe kell venni minden olyan értékcsékkenést, értékvesztést, amely a mérleg
fordul6napjan meglévé eszkézoket érinti, és amely a mérlegkészités idOpontjaig ismertté valt.
Tartésnak min6siil a kényv szerinti érték és a piaci érték kiilonbozete, ha az multbeli tények
vagy jovObeni varakozéasok alapjan legaldbb egy évig fennall. A kiilénbdzet tartésnak mindsiil
— fennallasinak id6tartamét6l fliggetleniil — akkor is, ha az az értékeléskor a rendelkezésre
allé informacidk alapjan véglegesnek tekinthetd.

A koltségvetési szervek alkalmazhatidk az eszkézeik nyilvantartdsandl a csoportos
nyilvantartast, de a Gy6ri SZC egyedileg tartja nyilvan az eszkézeit, a vagyonkezelésbe kapott
eszkdzdk esetén meriil fel a csoportos nyilvantartss lehetésége.

A mérlegben az immaterialis javakat, targyi eszkozoket a bekeriilési értéken kell kimutatni,
csOkkentve az elszamolt terv szerinti és terven feliili értékcsokkenéssel, névelve a terven feliili
értékesokkenés visszairt Gsszegével. Az értékhelyesbitést kiilon kell kimutatni az eszkozdk
értékhelyesbitésének forrasaval azonos dsszegben.
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A mérlegben a kdveteléseket a bekeriilési értéken kell kimutatni, csékkentve az elszamolt
értékvesztéssel, ndvelve az értékvesztés visszairt Osszegével.

A mérlegben a kovetelést konyv szerinti értéken addig kell kimutatni, amig azt pénziigyileg
vagy egyéb mddon (a Polgari TérvénykOnyv szerinti beszamitassal, eszk6zataddssal) nem
rendezték, illetve amig azt el nem engedték vagy behajthatatlan kdvetelésként le nem irtak.

A mérlegben a pénzeszkdzoket a mérleg fordulonapjan a pénztarban 1€v0, a fizetési szamlahoz

kapcsolédd szamlakivonatban szerepld értéken kell kimutatni, csdkkentve az elszdmolt
értékvesztéssel, novelve az értékvesztés visszairt 6sszegével.

Az aktiv és passziv idObeli elhatarolasokat a mérlegben kdnyv szerinti értéken kell kimutatni.

9024 Gyor, Nador tér 4.

A sajat t6kébe tartozo forrasokat a mérlegben kényv szerinti értéken kell kimutatni.

A kotelezettségeket a mérlegben konyv szerinti értéken kell kimutatni.

A Gyori SZC 2021.évi eldiranyzat gazdalkodasanak bemutatasa

Eljiranyzatok teljesitésének
levezetése

- 2021. évi -
2020.6vi | 22L&V | venyi | 2021V | 5001 i
eredeti Lo, médositott p 5/1 5/4
tény . modositott | .. tény
; eléirdnyzat g eléirdnyzat
Megnevezés eldiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
milli6 forintban, egy tizedessel %-ban

Kiadas 10 790,3 85629 161193 111246 103,1% 69,0%
ebbdl: személyi juttatas 6 860,7 6 070,0 7 730,7 7 662,3 111,7% 99,1%
Afn beliili megelSlegezés 0,0 0,0 383,3 0,0 0% 0,0%
visszafizetése
Bevétel 11739 134,2 1707,0 16430 140,0% 96,3%
Téamogatas 8 856,5 84287 10 064,3 10 064,0 113,6% 100,0%
AH-n beliili megelélegezés 0,0 0,0 383,3 3833 0% 100,0%
Koltségvetési maradvany 43479 0,0 43479 43479 100,0% 100,0%
Létszam (f8) 1299,0 1332,0 102,5%

Elj a lehetoséggel!
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A Gy6ri Szakképzési Centrum a médositott timogatasi elSiranyzatait 100 %-ban megkapta
az iranyitoszervtél. Az SZC médositott kiadasi elSiranyzatait 69,0 %-ban hasznalta fel, ennek
oka, hogy 2019. év soran az ITM Altal biztositott XXI. sz4zadi iskola kialakités pilot projekt
fedezetét 3,487 mrd Ft-ot, valamint a GINOP és KEHOP palyazatokb6l rendelkezésre 416
mitkodesi és felhalmozési keretek teljeskort felhasznélésa a palyazat idSintervalluma és a
kdzbeszerzési, beszerzési eljarasok elhizédasa miatt nem torténhetett meg 2021. december

31-ig.

A Centrum f8bb kiadasi tételeit a dolgozok személyi juttatdsa és jarulékai, valamint a szakmai
oktatashoz sziikséges anyagok és szolgéltatasok beszerzése, illetve a miikddéshez kapcsolodé
koziizemi szolgaltatasok igénybevétele alkotja.

A személyi juttatdsok és jarulékok esetében az elSiranyzat felhasznalasa 99,1 %-os, mig a

dologi kiadasokat 65,34 %-ban teljesitette az elnyert hosszitavii palyazatok miatt.

A Centrum targyi eszkdz beszerzést az oktatashoz és digitalis oktatashoz sziikséges eszkdzok
potlasa esetében valdsitott meg, mely a médositott kiadési elSirdnyzat 72,3 %-at tette ki. A
2021. évi maradvany részét képezi a palyazati forrasbdl inditott kozbeszerzési, beszerzési

eljarasban megvalositani kivant eszkdzbeszerzések, felvjitasok fedezete.

A Gy6ri SZC 2021. évben az alabbi lebontasban kapott tSbbletforrast a fenntarté Innovacios
¢s Technologiai Minisztériumt6l. A bevételeinket jelentdsen ndvelte az intézményeink altal
elnyert Hatértalanul és Erasmus projektek, az elnyert KEHOP 5.2.2., a GINOP 6.2.7., a
GINOP 6.1.10. pélyazatok, a koltségvetési szerv 2020. évi maradvanyanak jelentSs részét a
XXI. szazadi iskola épitésére kapott palyazati forras maradvénya (3,428 mrd Ft) teszi ki.
Részletes kimutatés az elGirdnyzat médositasokrél és a maradvanyelszamolésrol a beszamold

2. szamq és 9. szamu mellékleteiben talalhato.
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Eléirdnyzat-modositdsok levezetése
millié forintban egy tizedessel

Kiaddsbol
Megnevezés Kiadds Bevétel Tdmogatas személyi Létszdm
Juttatds
2030.' évi XC. torvény szerinti 8 562,9 134,2 84287 6 070,0
eldirdinyzat
L. Orszaggyiilés hatdskorben _ - - -
II. Kormany hataskdrben 1788,1 - 1788,1 1545,7 -
PM/15/2021. iigyirat alapjan A
szakképzési, kdznevelési, kulturalis és 18154 18154 15718

tankeriileti kozponti illetményemelések
2021.évi tobbletkiadasanak biztositdsa

PM/4763-2/2021. ikt.sz.levél alapjan A
kotelezd legkisebb munkabér és garantalt | - 31,6 - 31,6 |- 27,3
bérminimum 2021. évi emelése

PM/4912-2/2021. ikt.sz. levél alapjan

2021.évi kompenzacié timogatasa 0,5 0.5 0.4
PM/10217-2/2021 intézkedés alapjan 1-

es tipusu diabétesszel €16 gyermekek és 0.4 04 0,3
csalddjaik életkdrillményeinek javitisara ’

1930/2021. (X1.30.) Korm.rendelet

hivatalos irat szolgaltatas dijanak 06

véaltozasa miatt felmeriilt 0,6 ’
tobbletkGltségekrd]

PM/21115/2021. ikt.szému levele

Nemzeti Tehetség Program 2021. évi 28 2,8 0,5
tibblet-kiadésai ’

I11. Feliigyeleti szervi hatdskérben - 152,4 -- 1524 | - 150,0
Megtakaritas atcsoportositas - 150,0 - 150,0 | - 150,0
TISZ atcsoportositas AKK létrehozasa - 24 - 24

IV. Intézményi hatdskirben 5920,7 5920,7 - 265,0
2020. évi maradvany igénybevétele 43479 43479 154,5
Bevétel 15728 1572,8 110,5
ElSirdnyzat atcsoportositas

AH-n beliili megelélegezés 383,3 383,3
2021. évi modositott eldiranyzat 16 502,6 6 054,9 10 064,4 7 730,7

£lj a lehetoséggel!
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Kiemelt el8irinyzatok dsszegzd tablija (Kéltségvetési mérleg)
Kiaddsok
Eredeti elgirdinyzat Moédositott elSiranyzat Teljesités

Megnevezés dsszeg (M F) me(g;:)zlés iisszl:tg) ™M me%;:)zls’ts iisszl;atg) M me%;:)zlés
K1 Személyi juttatasok 6 070,0 70,89 % 7730,7 | 46,85 % 7662,3 | 68,88 %
K2 Munkaaddkat terhel§ jarulékok és SZOCHO 990,4 11,57 % 1262,6 7,65 % 12574 11,30 %
K3 Dologi kiadasok 1438,5 16,80 % 20653 | 12,52% 13494 | 12,13%
K4 Ellatottak pénzbeli juttatdsai 49,1 0,57 % 220,6 1,34 % 178,6 1,61 %
K5 Egyéb miikodési céli kiadasok - - 4,0 0,02 % 40| 0,04%
K6 Beruhazasok 13,9 0,16 % 7499 | 4,54 % 5422 | 487%
K7 Felvjitasok 1,0 0,01 % 40859 | 24,76 % 1304 1,17 %
K8 Egyéb felhalmozasi céla kiadasok - - 0,3 0,00 % 0,3 0,00 %
K9 Finanszirozasi kiaddsok - - 3833 2,32 % 0,0 0,00 %
Osszes kiadds 8562,9 100,00 % 16 502,6 | 100,00 % 11 124,6 | 100,00 %
Bevételek

Eredeti elGiranyzat Madositott eléirinyzat Teljesités

Megnevezés dsszeg (M Fo) me%;:)zhis ('issz;tg) M me%:z)zlsis iisszl;etg) ™M me%;:)zlés
bBelli?ﬁgi(édési céli thmogatasok 4llamhéztartason A ) 602,8 3.65 % 602,38 3.67%
Haomozisi oéld thmogatsok - - 9699 | 5,88 % 969,9 | 590 %
B3 Kdzhatalmi bevételek - - - - - -
B4 Mitikodési bevételek 134,2 1,57 % 134,2 0,81 % 70,2 0,43 %
BS Felhalmozasi bevételek - - - - - -
B6 Miikodési célu atvett pénzeszkozok - - 0,1 0,00 % 0,1 0,00 %
B7 Felhalmozasi célu atvett pénzeszkzok - - - - - -
B813 Maradvany igénybevétele - - 43479 26,35% 43479 | 26,45 %
B814 Allamhaztartason beliili megelSlegezések - - 3833 2,32 % 383,3 2,33 %
B816 Kézponti, iranyit6 szervi timogatds 84287 08,43 % 100644 | 60,99 % 100644 | 61,22%
Osszes bevétel 8562,9 100,00 % 16 502,6 | 100,00 % 16 438,6 | 100,00 %

Az intézményeink tekintetében minden intézményre 6nallo pénziigyi kozpont keriilt megnyitasra, a
kotelezettségvallalasi szabédlyzatnak megfelelden torténik a kotelezettségvallalds, a feladatok
ellatdsa a szakma szabdlyai szerint t6rténik.

A projektek esetében a nyilvantartas a palyazati feltételeknek megfelelen keriilt kialakitasra,
elkiilonitett bankszamlak vezetése, valamint elkiildnitett pénziigyi kézpontok keriiltek megnyitasra,
azok vannak hasznélatban, igy nyomon kévethetd minden gazdasagi esemény.

Elj a lehetéséggel!
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Tervezés megalapozottsdga

Kiadasok Bevételek
Tervezés Tervezés
Megnevezés megalapozottsaga Megnevezés megalapozottsaga
% %
B1 Miikgdési céla .
K1 Személyi juttatasok 126,2 % tamogatasok NE
allamhaztartason beliilrsl
K2 Munkaaddkat terheld o }?:2 Fellifindzssi et :
-srulékok és SZOCHO 126,9 % tamogatasok NE
/ sllamhéztartason beliilr]
K3 Dologi kiadasok 93,8 % B3 Kdzhatalmi bevételek NE
K4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 363,7 % B4 Miikddési bevételek 52,3 %
K5*gyeb makogesi celd NE BS Felhalmozési bevételek NE
kiadasok
K6 Beruhézisok 3000,7% | B Mikbdési céli dtvett NE
pénzeszkozok
K7 Feltiitasok 13462,1 % | B/ Felhalmozasi céli dtvett NE
pénzeszkézok
K8 Egyéb felhalmozasi célu - B813 Maradvény .
s NE . 2 . NE
kiadasok igénybevétele
B814 Allamh4ztartéson :
o : . NE
. , beliili megelblegezések
K9 Finanszirozasi kiadasok NE - —
B816‘K’ozp0nt1’, iranyito 1194 %
szervi tamogatas
Osszes kiadds 129,9 % Osszes bevétel 192,0 %

A Gy6ri SZC a Fenntart6tdl keretszdmok alapjan késziti el a koltségvetési terveit, a
jogszabalyoknak megfelel6en. A tervezés megalapozottsaga megfeleld, a személyi juttatisok
és jarulékok tekintetében a teljesités jelentGsen meghaladja az eredetileg el6iranyzott Gsszeget,
ennek az oka, hogy a Fenntart6 év kozben a jogszabalyi valtozisoknak és bels6
szabélyozOknak megfelelden emeli meg szervezet elSiranyzatait, a palydzati forrasokbol
fedezendd tobbletfeladatok a két fenti kiemelt el8iranyzat tekintetében elenyészd. A dologi
kiadasok fedezetére biztositott keretbdl, a pandémia miatt megvaltozott oktatasi feltételeket
igyekeztiink biztositani, ami kisebb részben megjelenik a beruhazasok- feljitdsok
eldirdnyzatok teljesitésében, a felhalmozasi kiadasok realizaldsa tekintetében jelentds sullyal
a palyazatokon elnyert fejlesztési forrasok felhasznaldsa jelenik meg. Az ellatottak pénzbeli
juttatdsa jelentds novekedést mutat a még kifutdé rendszerben juttatott Szaboky Adolf
dsztondij igénylése, illetve kifizetése, valamint az ERASMUS és Hatértalanul palyazatokbdl
a didkok szdmara nyujtott tamogatasok kifizetése miatt.

Elj a lehetéséggel!
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A fenti okok vezettek a modositasok végrehajtasahoz, annak megalapozottsdgahoz. A nagyon
kis &sszegli eredeti elSiranyzatok és a palyézatokbél eredd tobbletforras miatt mutatnak
nagyon jelentds emelkedést a beruhazasok, felijitasok.

Modositasi mutaté
Kiadasok Bevételek
. Moédositasi . Moédositasi
Megnevezés mutaté % Megnevezés mutaté %
s . B1 Mikédési céhi timogatasok :
0,
K1 Személyi juttatasok 1274 % allamhéztartison beliihd] NE
K2 Munkaadékat C o are s .
terheld jarulékok és 127,5% | B2 Felhalmozasi céli timogatésok NE
SZOCHO allamhaztartason beliilrsl
K3 Dologi kiadasok 143,6 % | B3 Kozhatalmi bevételek NE
ﬁgg:;"“ak pénzbeli 4493 % | B4 Miikodési bevételek 100,0 %
cKé?ﬁEg f'izglfkﬁdém NE BS5 Felhalmozasi bevételek NE
K6 Beruhézasok 539509 |B6 Milkddési céli dtvett NE
pénzeszkdzok
K7 Feltjitasok 421662,0% | B7 Felhalmozisi célt dtvett NE
pénzeszk$zok
gﬁEﬁ zzsf:ihalm"zas‘ NE B813 Maradvény igénybevétele NE
B814 Allamhéztartason beliili NE
K9 Finanszirozasi NE megeldlegezések
kiadasok B816 Kozponti, irinyité szervi
, 119,4 %
tamogatis
Osszes kiadds 192,7% | Osszes bevétel 192,7 %

Elj a lehetéséggel!
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mutato
Kiadasok Bevételek
Pénziigyi Pénziigyi
Megnevezés teljesitési Megnevezés teljesitési
mutaté % mutaté %
o . B1 Miikddési céli tamogatasok
K1 Személyi juttatésok 99,1% | 4llamhaztartason beliilrd] 100,0 %
K2 Munkaadodkat terheld B2 Felhalmozasi cél tAmogatasok
jarulékok és SZOCHO 99,6 % 4llamhéztartason belilrsl 100,0 %
K3 Dologi kiadasok 653 % B3 Kézhatalmi bevételek NE
K4 Ellatottak pénzbeli I .
futtatsai 80,9 % B4 Miikédési bevételek 523 %
K5 Egyéb miikddési céla L. \ :
Kiadasok 100,0 % B35 Felhalmozasi bevéielek NE
B6 Miikodési célu atvett
K6 Beuhisok 723% | pénzeszkozok 100,0 %
s B7 Felhalmozasi célu atvett .
K7 Felyjitasok 32% pénzeszkzok NE
K8 Egyéb felhalmozasi . .
célt kiaddsok 100,0 % B813 Maradvény igénybevétele 100,0 %
B814 Allamhéztartéson beliili
K9 Finanszirozasi NE megelSlegezések 100,0 %
kiadésok B816 Kdzponti, iranyité szervi
tamogatas 100,0 %
Osszes kiadas 67.4 % Osszes bevétel 99.6 %

A Gy6ri SZC a tervezett bevételeit a COVID-19 jarvany miatt nem teljesitette. A bevételek
tervezetten szolgaltatas nydjtasabol, bérleti dijakbol szarmaztak, a pandémia miatt bevezetett
veszélyhelyzeti 6vintézkedések sziikitették a lehetGségeinket. A bevételi elmaradésunkat a
jarvany enyhiilésével igyckeztiink ledolgozni, az elmaradassal érintett Osszeg erejéig
63 994 080,- Ft 8sszegig korlatoztuk a kiadasainkat is, nem tortént fedezet nélkiili kifizetés az
SZC részér6l.

A kiadasok osszességében latszolag jelentds a ,,megtakaritas”, ennek els6sorban az oka, hogy
a BMSK-kal egyiittmiikodve keriiltek kozbeszerzési kiirasra az épitési beruhazasaink, melyek
csak részben zarodtak le a gazdasagi év végével, 2021. évben a KEHOP 5.2.2. palyazat épitési

beruhazasa indulhatott meg, erre tekintettel nem tortént szamla kifizetés.

Elj a lehetoséggel!
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Maradvinykimutatds
N . Osszeg (M Ft)
Sor-szim Megnevezés — = =
El6zo év Targy év
1 Alaptevékenység koliségvetési bevételei 1173,9 1 643,0
2 Alaptevékenység koltségvetési kiadasai 10 790,3 11 124,6
I Alaptevékenység koltségvetési egyenlege } 96164 } 94816
(=01-02)
3 Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 13 964,3 14 795,5
4 Alaptevékenység finanszirozasi kiadasai
Alaptevékenység finanszirozisi
I egyenlege (=03-04) 13 964,3 14 795,5
A) Alaptevékenység maradvinya (=+JIT) 43479 53139
5 Villalkozasi tevékenység koltségvetési
bevételei
6 Villalkozasi tevékenység koltségvetési
kiadésai
I Villalkozasi tevékenység koltségvetési }
egyenlege (=05-06) -
7 Villalkozasi tevékenység finanszirozasi
bevételei
8 Vallalkozasi tevékenység finanszirozdsi
kiadasai
v Villalkozasi tevékenység finanszirozasi :
egyenlege (=07-08) -
B) Villalkozisi tevékenység maradvinya }
(=2IT11V) -
0) Osszes maradvany (=A+B) 43479 5313,9
D) Alaptevekenyse'g kotelezettségvillaldssal 43479 53139
terhelt maradvinya
E) Alaptevékenység szabad maradvinya )
(=A-D) -
) Villalkozasi tevékenységet terhelé :
befizetési kotelezettség (=B*0,09) -
G) Villalkozasi tevékenység felhasznalhaté }
maradvinya (=B-F) -

Elj a lehetoséggel!
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A 2020. évi maradvany fethasznalisa az év soran:

Fejezeti kezelésli maradvanyok osszesen: 3 490 842 096,- Ft

ebbdl:

XXI. szazadi iskola pilot projekt: 3428 166 255,- Ft

Hatartalanul palyéazatok: 33 691 108,- Ft

NFA tamogatés: 17 834 805,- Ft

NTP péalyazat: 1 950 000,- Ft

Szaboky 6sztondij maradvanya: 9 199 958.,- Ft

melyekbdl felhasznalasra keriilt a Szaboky Osztondij, az NFA tamogatisbol beszerzett
eszkozok és részben az NTP palyazat valosult meg a jarvanyhelyzet miatt 2021. évben,
Osszesen 28 659 112,- Ft-ot.

EU-s és hazai forrasboél finanszirozott programok

maradvanya: 857 094 883,- Ft
ebbdl:

GINOP 5.2.5.-16-2016-00001. péalyazat 305 779 024,- Ft
GINOP 6.2.3.-17-2017-00025. palyazat 220 603 151,- Ft
GINOP 6.1.3.-18-2018-00034. palyazat 11 325 861,- Ft
GINOP 6.2.3.-17-2017-00030. palyazat 8 022 844,- Ft
GINOP 6.1.10.-19-2020-00002. palyézat 158 812 000,- Ft
ERASMUS palyazatok 128 192 285,- Ft
KEHOP 5.2.10. Kossuth Koll.palyazat 24359 718,- Ft
Korrekcio - 10 108,- Ft

A centrumunkban a GINOP 6.2.3.-17-2017-00030 palyézat 2020. évben, a GINOP 6.2.3.-17-
2017-00025.illetve a KEHOP 5.2.10. Kossuth Koll.palyazat 2021.évben lezar6dtak, a zar6
beszamoldok benyujtisra keriiltek, az elszdmolds még nem keriilt elfogadasra, igy a
fennmarad6 forras a 2021. évi maradvany részét képezi. A t6bbi palydzat jarvanyhelyzetre és
a felhasznalasi iitemezésnek megfelel6en meghosszabbitasra keriilt, megvalositasuk és
lezarasuk 2022.évben varhato.

Elj a lehetdséggel!
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2021.évi maradvany:

Fejezeti kezelésii maradvanyok 6sszesen:

ebbdl:

XXI. szazadi iskola pilot projekt:
Hatartalanul palyazatok:

SIOSZ pélyézati timogatas:
NTP pélyazat:

Szaboky 6szténd{j maradvanya:
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5313 979 632,- Ft

3 493 299 014,- Ft

3428 166 255,- Ft

39 764 347,- Ft
7772 667,- Ft
3075651,-Ft

14 520 124,- Ft,

beszdmol6készitésig a SIOSZ és a Szaboky Osztondij pélydzat megvaldsitasra, illetve

elszamolasra keriilt.

EU-s és hazai forrasbél finanszirozott programok
maradvanya:

ebbdl:

GINOP 5.2.5.-16-2016-00001. palyazat
GINOP 6.2.3.-17-2017-00025. palyazat
GINOP 6.1.3.-18-2018-00034. pélyazat
GINOP 6.2.3.-17-2017-00030. palyazat
GINOP 6.1.10.-19-2020-00002. palyazat
GINOP 6.2.7.-20-2021-00008. palyazat
ERASMUS palyazatok

KEHOP 5.2.10. Kossuth Koll.paly4zat
KEHOP 5.2.2-16-2019-00132 palyazat

2021. decemberi bérmegeldlegezés

1 437 400 647,- Ft

247 326 723,- Ft
1 642 149,- Ft
7023 631,- Ft
8022 844,- Ft
7 962 300,- Ft

199 983 190,- Ft

162 461 533,- Ft

23 369 468,- Ft

779 648 809,- Ft

383279 971,- Ft,

a beszamolOkészitésig a bérmegeldlegezés rendezésre keriilt, a palyazati felhasznalasok a
projektnek megfelelGen zajlanak, a benyfjtott elszamolasok elfo gaddsa még nem tortént meg.

Elj a lehetéséggel!
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Maradvany elemzése
Megnevezés Képlet El6z6 év Targy év Valtozas
Osszes maradvény Osszes maradvany/Osszes 1125 %
mértéke (%) bevételx 100 28,7 % 323 % =
Szabad maradvany arar;ya Szabad maradvan)’l/Osszes NE NE NE
(%) maradvany x 100
Kotelezettségvallalassal Kételezettségvallalassal
terhelt maradvany aranya terhelt mamdvanj’z/Osszes 100,0 % 100,0 % -
(%) maradvanyx 100
Maradvany-pénzkészlet Osszes 108.6 %
aranya (%) | maradvany/Pénzeszkozok % 100 99,9 % e
Alaptevékenység Alaptevékenység
maradvényanak aranya maradvanya/Osszes o o -
(%) maradvany =100 100,0 % 100,0%
Villalkozasi tevékenység Vallalkozdsi tevékenység . . ,
maradvanyanak aranya maradvanya/Osszes NE NE NE
(%) maradvany <100
Vallalkozasi tevékenység Vallalkozasi tevékenység . . ]
maradvanyanak mértéke maradvanya/Vallalkozdsi NE NE NE
(%) tevékenység bevételex100

74

A Gy6ri Szakképzési Centrum maradvanya 2020., 2021. években jelentls Gsszegii, amely a
XXI. szazadi iskola pilot program megvaldsitasara kapott forrasnak kdszonhetd.

Szabad, kotelezettséggel nem terhelt maradvanya nem keletkezett, a maradvany fedezete a
pénzeszk6zok kozott megtalalhato.

A Centrum nem végez vallalkozasi tevékenységet, igy vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo
maradvanya sincs!

2021. évben sikeresen lezartuk a GINOP 6.2.3-17-2017-00034, KEHOP 5.2.10. Kossuth Koll.
palyazati projekteket, minden projekt megvalésitasdval a pandémia miatti uj litemezésnek
megfelelGen haladtunk, az litemezésnek megfelelé maradvannyal zartunk.

A Gy6ri SZC maradvanya a 2022. évre is 4thuz6dé feladatok - a GINOP és KEHOP
palyazatok, valamint a Szabdky Adolf Szakképzési 6sztondij és felzarkdztatasi potléka — miatt
keletkezett: 2021.december havi és 2022. januari havi fedezete a Centrum szamléjan
rendelkezésre allt 2021.12.31.-én.

Elj a lehetdséggel!
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A Gyobri SZC vagyoni helyzetének bemutatisa

A Gy6ri SZC eszkdzeinek és forrasainak 1,05 mrd forint értékii abszolut névekedése mutathaté ki
2021 .évben, ami az el6z6 évhez képest 8,6%-os emelkedést jelent. A valtozas a befektetett eszk6zok,
valamint a pénzeszk6zok emelkedésének kdszénhetS, az elnyert palyazati forrasok és a
megvalositott beruhazasok hatdsa mutatkozik meg.

A Centrum nem tart készleteket, nincs készletgazdalkodasbol ered leltareltérés, selejt és értékelési
kiilonbizete sem keletkezett.

A 2021. évben a kiszamlazott szolgltatdsok a mérlegforduld napijéig tobbnyire pénziigyileg
teljesiiltek, de a Gydri SZC Osszes kovetelésének alloménya az év végére négyszeres névekedést
mutat, a fizetett beruhédzasi elSlegeknek és a vevéallomany névekedésének eredményekeént.

A jéarvanyhelyzetnek koészonhetGen a vevd kintlévSségeink 2021. évre megduplazodtak, de a
merlegf66sszeghez viszonyitott ardnya még igy is elenyész6 0,4 %, minddssze 10,0 m Ft.

Az esetlegesen lejért tartozasokrdl az év folyaman tobb alkalommal fizetési felszolitas, tigyvédi
felsz6litas kerilt kikiildésre, melynek hatdsara az elmaradt befizetéseket részben teljesitették, igy
behajtasra, értékvesztés leirdsira nem keriilt sor.

Az eldlegek az épitési beruhdzdsokhoz kapcsolédnak, amelyek 2022.évben megvalosulnak és az
ingatlanok értéke emelkedik, a kovetelés dllomanyunk az elszamolasoknak készonhetSen csékken.

Forrés oldalon a sajit t6ke 6,3 %-os emelkedést mutat, mintegy 720 m Ft értékben, ami a mérleg
szerinti eredmény mig a kotelezettségeink is megnSvekedtek a 2021. decemberi
bérmegelblegezésnek kbszonhetSen, a korabbi szint 6,5 szeresére.

A vagyon leltdrozasa soran eltérés nem volt tapasztalhatd, egy esetben alkalmaztuk terven feliili
ertékesokkenés leirasat, értéke nem érte el a 10 e Ft-ot, az Gj épitkezés megvaldsitésa érdekében egy
régi fatarolo kertilt elbontésra.

Elj a lehet8séggel!
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szakképzési centrum
Eszkiozok Forrdsok
Megnevezés El6z6 év (%) Targy év (%) | Megnevezés El6z6 év (%) Targy év (%)
. G. Sajat téke
A. Nemzeti vagyonba tartozé Y )
befektetett eszkozok 64,3 % 59,8 % | (70% fOlott kivanatos, 40% 94,1 % 92,1 %
alatt kritikus)
B. Nemzeti vagyonba tartozé
forg(')eszkﬁz('jk - | H. K6te1ezettségek (60%
felett kritikus eladésodast 0,5% 3,1%
C. Pénzeszkozok 35,6 % 36,9 % jelent)
D. Kovetelések 0,1% 0,4 % | 1. Kincstari
E. Egyéb sajatos 0.0% 3.0 % szamlavezetéssel - -
eszkodzoldali elszdmolasok e 7~ 70 | kapesolatos elszamolasok
F. Aktiv id6beli i J. Passziv idébeli
elhatérolasok 0,0% 0.0% | elhatérolasok 54 % 49%
ESZKOZOK OSSZESEN 100,0 % 100,0 % | FORRASOK OSSZESEN 100,0 % 100,0 %
Részletezé mutatok
Megnevezés Képlet El6zd év (%) Targy év (%)
Tart6s eszk$z0k aranya Tartés eszkozok/Osszes eszkiz*100 64,26 % 59,75 %
Atmeneti eszkézok ardnya Atmencdesiozok Osizes 35,74 % 37,29 %
eszkdoz*100
T('Skeé,ttétel (eladésodottsagi H/IL Kéltségvetési évet kivetden
mutatd) esedékes kit./(G. Sajat téke+H/II. :
o " 0,32 % 3,13%
(50% f516tt mar nagyfokit Koltségvetési évet kivetden
eladésodottsagot jelenthet) esedékes kit.)*100
(H. Kotelezettségek-H/II
: ; . Kaliségvetési évet kivetden o o
Esedékességi arAnymutato esedékes kit )/H. 41,67 % 2,59 %
Kételezettsézek*100
Tékearanyos mérleg szerinti G/VI Mérleg szerinti eredmény/G. o o
eredmény Sajét 16ke*100 172 % 0%
Felhalmozott eredmény
reszal;ényf ' G/{I'/. Fﬂelh:lmozott eredmény/G. 50,54 % 45.94 %
(eléz6 iddszakhoz képest valo Sajat t6ke*100
névekedés pozitivum)

Elj a lehetéséggel!
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szakképzési centrum
15. melléklet adatai
alapjan
Megnevezés Képlet El6z6 év (%) Targy év (%)
Térgyi eszkidzok (nettd) konyv
g szerinti értéke (25. sor)/Targyi o o

Hasznélhatosagi fok eszhiszok bruttd értéke (15, 60,10 % 58,58 %
sor)*100
Targyi eszkézok halmozott

Elhaszndlodottsagi fok | értékesokkenése (24. sor)/ Targyi 39,90 % 41,42 %
eszkdzok bruttd értéke*100
Targyév sordn aktivalt érték

Megitjulasi fok (04.s0r)/ Térgyi eszkizok brutid 735 % 3,86 %
értéke*100
Elszdmolt terv szerinti

Ea o értékesokkenés o o

Ertékestkkenés hanyad (eredménykimutatis)/ Targyi 3,48 % 3,36 %
eszkdzok brutio értéke*100

Elj a lehetéséggel!
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Pénziigyi helyzet bemutatdsa
Megnevezés Képlet El626 év (%) Targy év (%o)
Befektetett G. Sajat t6ke/ A.
eszkdzok fedezetea | Nemzeti vagyonba 146.48 % S
tartozo befektetett ’ 154,14 %
eszkozok*100
(100% felett
kedvezo)
(G. Sajat
tGke+H/II
Befektetett Kiltségvetési évet
eszkozok fedezetes | kovetden esedékes ° 0
ké,)/ A. Nemzeti 146,94 % 159,11 %
vagyonba tartozé
befektetett
eszkdzok*100
(elvart érték 100%
foldtt)
H/IL Koltségvetési
évet kdvetden
Adossagallomany esedékes kot./ G.
Snva Sajat téke+H/IL 0,31 % 3,13%
arany; Kéltségvetési évet
kovetden esedékes
kot.) *¥100
G. Sajat tke/ H/IL
Adossagallomany | Koltségvetési évet ° o
fedezettsége kévetden esedékes 31 582,425 309833 %
kot *100
(4. Befektetett
eszkozok+C/1
Lekdton
bankbetétek+D/II.
Bonitasi rata Kaltségveteési évet 68,06 % 62,85 %
kovetben esedékes
kévetelések)/(G.
Sajat téke+H/IL
éven tuli kit )*100

Elj a lehetoséggel!
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szakképzési centrum

Szabad
maradvannyal
korrigalt likviditasi
rita

(1,8-2 érték a
minimum)

(B.
Forgdeszkizok+C.
Pénzeszkézok-C/1L
Lekotott
bankbetétek+D.
Kavetelések — D/II.
Kiltségvetési évet
kévetden esedékes
kov. — Szabad
maradvany)/(H.
Kételezettségek-
H/IL Koltségvetési
évet kivetben
esedékes kot.)

167,42 %

472,31 %

Szabad
maradvannyal
korrigalt likviditasi
gyorsrata

(1,7 kbriili érték
elfogadhats)

(B. Forgoeszkdzok-
B/LKészletek +C.
Pénzeszkiszok-C/I
Lekoton
bankbetétek+D.
Kévetelések — D/II.
Koltségvetési évet
kévetBen esedékes
kov.- Szabad
maradvany)/(H,
Kételezettségek-
H/IIL Koliségvetési
évet kivetden
esedékes két,)

167,42 %

472,31 %

Szabad
maradvannyal
korrigalt azonnali
likviditas

(C. Pénzeszkizok-
C/L Lekiiote
bankbetétek. -
Szabad
maradvany)/(H.
Koételezettségek-
H/IIL Koltségvetési
évet kdvetden
esedékes kot.)

166,94 %

467,28 %

Elj a lehetdséggel!
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szakképzési centrum

Jovedelmi helyzet alakuldsa

Megnevezés Képlet Eléz év (%) Targy év (%)

Eszkdz aranyos eredmény (ROA) g-f:::f :jzekr;zz Iegga’meny ©r -1,62 5,43

Tékearényos mérleg szerinti eredmény (ROE) lgegi;i fjj,’;’e”,f; g(’fd’”e”y ©r -1,72 5,90

Meérleg szerinti eredmény (C)/
Tevékenység netto

eredményszemléletii bevétele 209,43 999,58
(L)*100

Sajat bevételek eredménytermel képessége

Meérleg szerinti eredmény (C)/
Eredményhanyad Osszes bevétel -1,97 6,15
(L+HL+VII)*100

Tevékenység neitd

e . . eredményszemléletii bevétele
Sajat bevételek aranya @y Gisszes bevétel 0,94 0,62

(L +IL+VIIT)*100

Kozhatalmi
eredményszemléletii bevételek
(01)/ Osszes bevétel

(I +IIL+VIIL)*100

Kézhatalmi bevételek aranya NE NE

Tevékenység netté
eredményszemléletii bevétele

(L)/ Tevékenységek -45,96 9,99
eredménye (4)*100

Tevékenységek eredményének aranya

(06+07+08 sor)/ Osszes

bevétel (I.+IIL+VIIL)*100 98,90 99,36

Kozponti hozzajarulasok és tamogatasok aranya

A Gyo6ri SZC kézépfoka szakmai oktatasi tevékenységet lat el, ami tarsadalmi sziikségletet kielégits
tevékenység, esetlinkben az eszk6z6k eredménytermelSképessége elhanyagolhatd, a
tevékenységiinket tdmogatasbol valositjuk meg, a sajat bevételeink termelSképességének ardnya a
tdmogatdsokhoz viszonyitva nagyon alacsony, eredményeink is elsGsorban az elnyert pélyazati
tamogatasoktdl fliggben valtoznak. A kézponti tamogatésok, hozzéjarulasok aranya a 100 %-hoz
kozelit

Elj a lehet6séggel!
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Létszam és bérgazdalkodas bemutatisa

Statisztikai allomanyi 1étszam
Munkajogi 1étszam
Ures allashelyek szama

A statisztikai Allomanyi létszim megoszlasa:

Vezet6k szdma:
Oktatok/pedagdgusok szama:
Technikai dolgozék szama:

2020.év

1299 6
1373 16
293 16

87 16
893 16
31916

C 9024 Gydr, Nador tér 4.
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2021.év

1332 6.
1412 £6
33316

89 16
935 6
308 16

A Gyo6ri Szakképzési Centrum a régié legnagyobb centrumaként 1atja el feladatait, a feladat
ellatashoz sziikséges huménerSforras alkalmazasénak nehézsége a nyugati hatar kozelsége,
annak er8forras elszivé ereje, valamint az elmilt két év stlyos jarvanyiigyi helyzete. A
szakmai munkit a be nem toltott alkalmazotti allashelyeken megbizasi szerzédéssel

foglalkoztatott dolgozdkkal latjuk, lattuk el.

Az egyes bérelemek ardnyainak bemutatisa a Gyéri SZC-nél a teljes bértomegre vetitve:

2020.6v | 2021.év

Torvény szerinti illetmények, munkabérek 75,6% 75,0%
Készenlét, ligyelet, helyettesitési dij, tiléra 1,1% 1,7%
Végkielégités 0,4% 0,0%
Jubileumi jutalom 1,5% 1,3%
Béren kiviili juttatiasok 5,9% 4,1%
Koltségtéritések 0,8% 0,5%
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai 13,0% 15,5%
Egyéb kiils6 személyi juttatidsok 1,7% 1,9%

Osszesen 100.0% |  100,0%

Elj a lehetoséggel!
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Atlagbér alakuldsa Gyéri SZC-nél a teljes alloményra vetitve

2020.év 2021.év véltozas %
Atlagbér 332267 Ft 359431 Ft 108,2 %

2020.évben a szakképzésben oktatok, dolgozok szamara életpalya-modell keriilt kidolgozasra,
melynek megfelelden julius 1-jét6l a kozalkalmazotti statuszbol minden dolgoz6 a munka
torvénykonyve hatalya ald keriilt, a KJT-ben biztositott kedvezébb feltételek mellett. A
kedvez6 feltételrendszer csak azokra a munkavallalokra vonatkozik, akik a valtozas idején a
Centrum alkalmazésaban alltak. A Centrum dolgozdinak 74 %-a a kidolgozott életpalya-
modell szerint keriilt besorolasra, igy az atlagbér szdmitasanal is nagyobb sillyal szerepelnek,
az atlagbér alakuldsa a garantalt bérminimum és minimalbér ndvekedésének és a
szakképzésben bevezetett oktat6i bérek alakulasa befolyasoljék .

Bértomeg megoszlasinak bemutatisa f6bb munkavallaléi csoportonként

A munkavallal6i csoportok megoszldsa a Centrumban a vizsgélt évek tekintetében hasonl.

Altalanos iskolaban 1-4 osztalyban tanit pedagégusok 3,0%
Altalanos  iskoldban  15-8  osztalyban tanitd

. 1,7%
pedagdgusok
Gimnaziumban oktaté pedagégusok 2,4%
Technikumban, Szakiskoldban tanit6 oktatok 74,0%
Miikddtetésben résztvevok 18,9%
Mindosszesen 100,0%

Jutalmazasi politika bemutatisa, jutalom kifizetések

Gyéri Szakképzési Centrum nem rendelkezik jutalmazasi politikaval, jutalmat nem fizetett
sem 2020. évben, sem 2021 évben.

Elj a lehetéséggel!
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Létszimmozgis, fluktuicié bemutatisa, jelentés létszammozgas esetén az okok
bemutatisa:

El6z6 év | Targy év
Megnevezés Képlet
= P (%) (%)
Felvételi arany Felvett munkavallalok/ Atlagos 7,9 % 8,0%
allomdnyi létszam*100
Kilépési arany Kilépett munkavdllalok/ Atlagos 6,3 % 5,9 %
dllomanyi létszam*100
Munkaeré-forgalom Felvett+kilépett munkavdllalok / 14,2 % 13,9 %
Atlagos dllomaényi létszam*100

A Gybri SZC alkalmazotti 1étszdma viszonylag 4llandd, a nyugdijazés, esetleges halalesetek
miatt a dolgozéi 4llomanyban alacsony a fluktudcio, téreksziink a hidnyzé munkaerd
nevelésére, foglalkoztatisara.

Bérgazdalkodas atfogé bemutatisa:

Bérigényesség (%) bemutatisa el6z6 év és tirgy év vomatkozasdbam, valtozas
magyarazata (Bérkoltség/Osszes kéltség*100)

2020.év 2021.¢év valtozas %
bérigényesség 63,6 % 68,9 % 108,33 %
A bérigényesség mutatdja is azt mutatja, hogy az oktatds humaneréforras igényes agazat, a
vizsgilt évek véltozdsa, novekedése az atlagos statisztikai 1étszim és az atlagbér

emelkedésének kdszonhetd.

Eves illetmény, jovedelem Kkifizetések, tovabbi atlagilletmény, Atlagjovedelem és
atlagjutalom alakulasanak bemutatisa 8. irlap adatai alapjan

Vezetbk: 89 16
Felséfokt végzettségii egyéb munkavallalé 976 16
Kozépfok végzettségli egyéb munkavallalé 240 £5
Fizikai alkalmazottak 27 &
Mindosszesen: 133216

Elj a lehetoséggel!
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Toérvényszerinti illetmények megoszlisa:

Vezetok: 11,1%
Felstfokid végzettségli egyéb munkavallalo 71,7%
Kozépfoku végzettségli egyéb munkavallalé 15,7%
Fizikai alkalmazottak 1,5%
Mindoésszesen: 100,0%

Készenlét, iigyelet, helyettesitési dij, tiléra
megoszlasa:

Vezetdk: 4.60%
Fels6foku végzettségli egyéb munkavallalo 89,00%
Kozépfoku végzettségli egyéb munkavallalo 6,30%
Fizikai alkalmazottak 0,10%
Mindosszesen: 100,0%

Végkielégités, jubileumi jutalom megoszlasa

Vezetok: 15,3%
Fels6foku végzettségili egyéb munkavallald 80,7%
Kozépfoka végzettségli egyéb munkavallalo 4,0%
Fizikai alkalmazottak 0,0%
Minddsszesen: 100,0%

Béren kiviili juttatasok megoszlisa

Vezetok: 6,7%
Fels6foki végzettségli egyéb munkavallald 74,2%
Ko6zépfoku végzettségii egyéb munkavallalo 18,9%
Fizikai alkalmazottak 0,2%
Mindosszesen: 100,0%

Elj a lehetdséggel!
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Koéltségtéritések megoszlasa:

Vezetdk: 7,6%
Fels6foku végzettségii egyéb munkavallalé 55,6%
Kozépfokua végzettségli egyéb munkavallald 36,8%
Fizikai alkalmazottak 0,0%
Mindédsszesen: 100,0%

Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatisainak

megoszlasa:

Vezetok: 3,0%
Fels6foku végzettségli egyéb munkavallald 82,9%
Kozeépfoku végzettségii egyéb munkavallald 14,0%
Fizikai alkalmazottak 0,1%
Mindgsszesen: 100,0%

Bérfejlesztések, év kozben Korminy altal biztositott bérjuttatisok bemutatdsa (pl.:
bérkompenzacio)

PM/15/2021 A szakképzési, koznevelési kulturalis és tankeriiletiilletményemelések 2021. évi
tobbletkiadasainak fedezése: 1 815398 321 Ft

PM/4763-2/2021 A kételezd legkisebb munkabér és garantalt bérminimum 2021. évi emelése:
- 31561994 Ft

PM/ 4912-2/2021 2021. évi bérkompenzicid 493 777 Ft
PM/ 10217-2/2021 1-es tipusti diabétesszel €16 gyermekek és csalddjaik életkoriillményeik
javitasa (3 f8 pedag6gus potléka 2021. szeptembertd]) 360 000 Ft
PM/21115/2021 Nemzeti Tehetségprogram 2021 évi tdbbletkiadasai 2 750 000 Ft

Elj a lehet6séggel!




C 9024 Gyér, Nador tér 4.
ol L Cj EERER E info@gyoriszc.hu

................................................................... w www.gyoriszc.hu

A kibdviilt palyazati lehetségek sziikségessé tették a Centrum kézponti szervezeti egységén beliil
egy — a palydzatok koordinalasdban és megvaldsitisdban kozremiikods - egység létrehozasat. A
Centrumban 2016. aprilisaban projektcsoportot alakitottunk ki, melynek miikddését palyazati
forrasbél finanszirozzuk.

A Gydri Szakképzési Centrum vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A Gy6ri Szakképzési Centrumnak a kéltségvetésbél kiszervezett tevékenysége nincs.

A Gydri Szakképzési Centrum nem jogosult az atmenetileg szabad pénzeszk6zok hasznositisara.

A Gy6ri Szakképzési Centrum 2021.évben tulajdonosi joggyakorl6 szervezetté is vaélt, 45 %-ban
résztulajdonosa a Gydri Villamosipari Agazati Képz6kozpontnak.

A Gy6ri Szakképzési Centrum Korménydontés alapjan 2021. évben nem kapott kiemelt allami
nagyberuhazasra forrast.

A Centrum és tagintézményei megalakuldsuk 6ta a jogszabalyok 4ltal biztositott keretek kozott
miltkddnek, az irdnyitészerv 4ltal biztositott tamogatasnak és fedezetnek, valamint a takarékos
gazdalkodasnak koszonhetden likviditasi gondok nélkiil.

Gyo6r, 2022. marcius 16.

Gede Eszter ‘J x,-‘J Stangl Krisztina
kancellar N P gazdasagi vezetd

Elj a lehetéséggel!







